COMMUNE DE SAINT-DENIS CONSEIL MUNICIPAL
DGA/J DH | Développement de la Culture Séance du samedi 25 avril 2015
Rapport n°15/2-15

OBJET BIBLIOTHEQUE ALAIN LORRAINE DE LA SOURCE/ BELLEPIERRE
BIBLIOTHEQUE ALAIN PETERS DU MOUFIA

RENOUVELLEMENT DES CONVENTIONS DE MISE DE DISPOSITION
DE SERVICES ENTRE LA VILLE DE SAINT-DENIS ET LA COMMUNAUTE
INTERCOMMUNALE DU NORD DE LA REUNION (CINOR)

Dans le cadre de ses compétences en matiére d'équipements culturels, la Communauié
Intercommunale du Nord de la Réunion (CINOR) a construit une bibliothéque au Moufia, la
bibliothéque Alain PETERS, et une bibliothéque a la Source/Bellepierre, la bibliotheque Alain
LORRAINE.

La CINOR n’ayant pas le personnel nécessaire pour assurer le fonctionnement des deux
structures, la Commune de Saint-Denis a proposé de metire ses services a disposition de la
Communauté d'Agglomération dans le cadre d’une convention de mutualisation de services sur la
base de l'article L. 5211-4-1 du Code Général des Collectivités Territoriales.

La mise a disposition de services a pris effet le 1°" décembre 2009. La derniére convention en
cours expirant le 31 décembre 2014, il y a lieu de la reconduire jusqu'au 31 décembre 2015 pour
une bonne organisation des services.

Le Comité Technique a été consulté sur le sujet.

Par conséquent, je vous demande :

- d'autoriser le renouvellement des conventions de mise a disposition de services entre la Ville
et la CINOR concernant la bibliotheque Alain PETERS au Moufia et la bibliothéque Alain
LORRAINE a la Source/Bellepierre ;

- d'approuver les termes des conventions jointes en annexe ;

- de m'autoriser a signer les conventions et tout auire acte relatif a ces affaires ;

- de m'autoriser a procéder au recouvrement des recettes afférentes sur la base de I'état

exécutoire visé par le Receveur Municipal de Saint-Denis.

Je vous prie de bien vouloir en délibérer.

Signé électroniquement par :
Le Maire
30/04/2015
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COMMUNE DE SAINT-DENIS CONSEIL MUNICIPAL
Séance du samedi 25 avril 2015
Délibération n°15/2-15

OBJET BIBLIOTHEQUE ALAIN LLORRAINE DE LA SOURCE/ BELLEPIERRE
BIBLIOTHEQUE ALAIN PETERS DU MOUFIA

RENOUVELLEMENT DES CONVENTIONS DE MISE DE DISPOSITION
DE SERVICES ENTRE LA VILLE DE SAINT-DENIS ET LA COMMUNAUTE
INTERCOMMUNALE DU NORD DE LA REUNION (CINOR)

LE CONSEIL MUNICIPAL

Vu la Loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des Communes, Dépariements et
Régions, modifiée ;
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales ;

Sur le RAPPORT N°15/2-15 du Maire ;

Vu le rapport de Monsieur René Louis PESTEL, 13 Adjoint, présenté au nom des Commissions
Affaire Générale/ Entreprise Municipale, et Culture/ Jeunesse/ Sport ;

Sur l'avis favorable des dites Commissions ;

APRES EN AVOIR DELIBERE
A L’'UNANIMITE

11 votes par abstention
(dont 3 votes par procuration) pour
N N

Mme Cynthia HO-SHING, M. Richenel HUBERT,
M. Michel LAGOURGUE, M. René-Paul VICTORIA,
M. Serge HOARAU, Mme Lisianne DOKI-THONON,

Mme Faouzia VITRY et M. Jean-Jacques MOREL

autres élus présents et mandatés

ARTICLE 1 Autorise le renouvellement des conventions de mise & disposition de services entre
la Ville de Saint-Denis et la Communauté Intercommunale du Nord de la Réunion
concernant la biblicthéque Alain PETERS au Moufia et la bibliothéque Alain
LORRAINE a la Source/Bellepierre pour une durée d’'un an a compter du 1¢ janvier
2015.

ARTICLE 2 Approuve les termes des conventions jointes en annexe.
ARTICLE 3 Autorise le Maire a signer les conventions et tout autre acte relatif a ces affaires.

ARTICLE 4 Autorise le Maire a procéder au recouvrement des recettes afférentes sur la base de
I'état exécutoire visé par le Receveur Municipal de Saint-Denis.

Signé électroniquement par :
Le Maire
30/04/2015

s
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CONVENTION DE MUTUALISATION DE SERVICES DE SAINT-DENIS
(LA SOURCE)
AUPRES DE LA COMMUNAUTE INTERCOMMUNALE DU NORD DE LA REUNION (CINOR)

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La Communauté Intercommunale du Nord de La Réunion, représentée par Monsieur Gérald MAILLOT, son
Président en exercice, diment habilité & cet effet par la Délibération n° du Bureau
communautaire en date du devenue exécutoire le ci-aprés
dénommeée la CINOR,

D'UNE PART,

lLa Commune de Saint-Denis, représentée par Monsieur Gilbert ANNETTE, son Maire en exercice, diment
habilité a cet effet par délibération n® 15/2-15 du Conseil Municipal en date du 25 avril 2015 devenue
exécutoire le ci-aprés dénommée la Commune de Saint-Denis,

D'AUTRE PART.

IL EST EXPOSE CE QUI SUIT.
Dans le cadre de la compétence qui lui a été transférée en matiére d'équipements culturels et sportifs
d'intérét communautaire, la CINOR gére la Bibliotheque de la Source.
La CINOR n‘ayant pas de personnel propre dans ce domaine, la Commune de Saint Denis a proposé de

mettre les agents affectés a la bibliothéque temporairement a la disposition de notre E.P.C.I et, ce, dans le
cadre d’une convention de mutualisation de services.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SVIT.

Article 1- Objet de la convention

La présente convention concerne le personnel de la Bibliothéque de la Source qui sera mutualisé au sein de
la CINOR., Cette mutualisation s’effectuera contre une participation financiére de la CINOR qui sera versée a
la ville de Saint Denis.

Article 2- Situation des agents exercant leurs fonctions dans les services mis a disposition

Les agents du service de la commune de Saint-Denis mis a disposition de la CINOR demeurent
statutairement employés par la commune de Saint-Denis dans les conditions de statut et d’emploi qui sont
les leurs,

Ils effectuent leur service pour le compte de la CINOR bénéficiaire de la mise disposition de services dans les
conditions fixées en annexe a la présente convention.

Article 3- Modalités financiéres de la mise a disposition

Conformément aux dispositions réglementaires prévues en matiére de mutualisation de service, la CINOR
versera a la commune de Saint Denis le colit mensuel des moyens mis & sa disposition par la Ville. Ce
remboursement s'effectuera au vu d’un état exécutoire de dépenses visé par le receveur municipal de Saint
Denis.
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Article 4- Durée de la mutualisation

Cette mutualisation prend effet & compter du 1ler janvier 2015 jusqu'au 31 décembre 2015 et renouvelable
par décision expresse.

Article 5- Litiges

Tout litige résultant de V'application de la présente convention de mutualisation et ses suites sera du ressort
du Tribunal Administratif de Saint Denis.

Fait a Saint-Denis,

Le (en 3 exemplaires)
Pour la CINOR Pour la Commune
Le Président Le Maire

Signé électroniquement par :
Le Maire
30/04/2015

G
Accusé de réception en préfecture

974-219740115-20150425-15215-B3-DE Gilbert ANNETTE
Date de réception préfecture : 04/05/2015




SITUATION DES AGENTS AFFECTES DANS LES SERVICES MIS A DISPOSITION

Compétences de fa collectivité d'origine

Compétences de [a collectivité d'accueil

OBSERVATIONS

Congés annuels

Nombre de droits a congés ouverts par 'organisme
d'accueil

Déciston d'opportunité de placement en congés annueis
prise par I'organisme d'accueil qui en informe l'organisme
d'origine

Les demandes de congés sont dématérialisées

Congés de maladie

Congé de Prise en charge conformément 3 1a réglementation en . & malad Les certificats doivent &tre transmis 3 fa CINOR qui
maladie vigueur Décision de plac.eme.nt e congé maia “‘3 prise paf . transmettra une copie 4 la Ville
{'organisme d'accueil qui en Informe 'crganisme d'origine
ordinalre
Prise en charge conformément & la réglementation en Décislon de placement en accldent de travall prise par
:\ccld;m du vigueur I'organisme d'accueil qui en informe 'organisme d'origine
rava

Congé de longue
maladie

Décision et prise en charge par 'organisme d*origine

Avis de l'organisme d'accueil

Congé de longue
durée

Décision et prise en charge par ['organisme d‘origine

Avis de l'organisme d'accuell

mi temps
thérapeutique

Décision et prise en charge par |'organisme d'origine

Avis de Porganisme d'accuell

Cangé de maternité

Décision et prise en charge par |'organisme d‘origine

Avis de [ i d'accuell

Conditions de travall

Prend les décisions sur l'organisation hidrarchique,
[‘organisation du travail et des horalres de travall

Aménagement du temps de travail

Décision et prise en charge par l'organisme d'origine

Avls de I'organisme d'accuell

il s'agit des demandes de temps partiel

Rémunération

Décision et prise en charge par F'organisme d'origine

Formation

L'organisme d'accuell supporte seul les frals de formatlon
dont il souhalte falre bénéficler 'agent

DIF Décision et prise en charge par Forganisme d'origine

Bilan de . . 3 ; Copin

A Décision et prise en charge par I'organisme d'origine

Congé pour

valldation des Décision et prise en charge par 'organisme d'origine

acquls

Congé pour

formation Décision et prise en charge par ‘organisme dorigine

syndicale

Notation

Aprés tecture du rapport de la coliectivité d'accueil, fa
collectivité d'origine établit la notation

£tablissement d'un rapport assorti d'une proposition de
notation

Pouvoir disciplinaire

L'administration d'origine exerce le pouvoir disciplinaire

Saisine possible de ['organisme d'accueil

Signé électroniquement
Le Maire
30/04/2015
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Coitectivité d'origine
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CONVENTION DE MUTUALISATION DE SERVICES DE SAINT-DENIS
(MOUFIA)
AUPRES DE LA COMMUNAUTE INTERCOMMUNALE DU NORD DE LA REUNION (CINOR)

ENTRE LES SOUSSIGNES :

La Communauté Intercommunale du Nord de La Réunion, représentée par Monsieur Gérald MAILLOT, son

président en exercice, diment habilité a cet effet par la Délibération n° du Bureau
communautaire en date du devenue exécutoire le ci-aprés dénommeée la
CINOR,

D'UNE PART,

La commune de Saint Denis, représentée par Monsieur Gilbert ANNETTE, son maire en exercice, diment
habilité a cet effet par Délibération n°® 15/2-15 du Conseil Municipal en date du 25 avril 2015 devenue
exécutoire le ci-aprés dénommée la Commune de Saint-Denis,

D'AUTRE PART.

IL EST EXPOSE CE QUI SUIT,

Dans le cadre de la compétence qui jui a été transférée en matiére d'équipements culturels et sportifs
d'intérét communautaire, la CINOR gére la Bibliothégue du Moufia,

La CINOR n‘ayant pas de personnel propre dans ce domaine, la Commune de Saint Denis a proposé de
mettre les agents affectés a la bibliothéque temporairement a la disposition de notre E.P.C.I et, ce, dans le
cadre d'une convention de mutualisation de services.

CECI EXPOSE, IL EST CONVENU CE QUI SUIT.
Article 1- Objet de la convention
La présente convention concerne le personnel de la Bibliothéque du Moufia qui sera mutualisé au sein de la
CINOR, Cette mutualisation s'effectuera contre une participation financiére de la CINOR qui sera versée a la
ville de Saint Denis.
Article 2- Situation des agents exercant leurs fonctions dans les services mis & disposition
Les agents du service de la commune de Saint-Denis mis a disposition de la CINOR demeurent
statutairement employés par la commune de Saint-Denis dans les conditions de statut et d'emploi qui sont

les leurs.

Iis effectuent leur service pour le compte de la CINOR bénéficiaire de la mise disposition de services dans les
conditions fixées en annexe a la présente convention.

Article 3- Modalités financiéres de la mise & disposition

Conformément aux dispositions réglementaires prévues en matiére de mutualisation de service, la CINOR
versera a la commune de Saint Denis le co(t mensuel des moyens mis a sa disposition par la Ville, Ce
remboursement s'effectuera au vu d’un état exécutoire de dépenses visé par le receveur municipal de Saint
Denis.
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Article 4- Durée de la mutualisation

Cette mutualisation prend effet a compter du 1€ janvier 2015 jusqu’au 31 décembre 2015 et renouvelable
par décision expresse.

Article 5- Litiges

Tout litige résultant de I'application de la présente convention de mutualisation et ses suites sera du ressort
du Tribunal Administratif de Saint Denis.

Fait a Saint-Dentis,

Le (en 3 exemplaires)
Pour la CINOR Pour la Commune
Le Président Le Maire

Signé électroniquement par :
Le Maire
30/04/2015

ey
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SITUATION DES AGENTS AFFECTES DANS LES SERVICES MIS A DISPOSITION

Compétences de [a collectivité d'origine

Compétenceas de fa coltectivité d'accueil

OBSERVATIONS

Congés annuels

Nombre de droits & congés ouverts par 'organisme
d'accueil

Déclslon d opportunité de placement en cangés annuels
prise par Porganisme d'accueil qul en informe l'organisme

Les demandes de congés sont dématériatisées

d'origine

Congé de Prise en charge conformément 3 la réglementation en . o Les certificats doivent étre transmis & la CINOR qui
maladie vigueur Décision de placement en congé maladie prise par transmettra une copie 4 la Ville

{'organisme d'accuell qui en Informe ['organisme d'origine
ordinaire

X Prise en charge conformément 2 |a réglementation en Décision de placement en accident de travall prise par
5“"1.?" du vigueur Forganisme d'accuel qui en inforne Porganisme d'origine
ravail

Congés de maladie

Congé de longue
maladie

Décision et prise en charge par l'organisme d'origine

Avis de l'organisme d'accueil

Congé de longue
durée

Décision et prise en charge par ['organisme d'origine

Avis de l'organisme d'accueil

mi-temps Lt N " . TP 9 y
thérapeutique Décision et prise en charge par ['organisme d'origine Avis de {'organisme d'accueil
Congé de maternité Décision et prise en charge par l'organisme d'origine Avls de {'organisme d'accueil
3
Conditions de travail tfrend (.es c!éclslons sur.( organisation hiérarchique,
P'organisation du travaii et des horalres de travall
Aménagement du temps de travail Oécision et prise en charge par |'organisme d'origine Avls de {'organisme d'accuell
1l s'agit des demandes de temps partiel
Rémunération Décision et prise en charge par 'organisme d'origine
L'organisme d'accueil supporte seul les frals de formation
dont H souhaite faire bénéflcler 'agent
DIF Décision et prise en charge par |'organisme d'origine
Bilan clle Décision et prise en charge par {'organisme d'origine
Formation Congé pour
validation des Décision et prise en charge par 'organisme d'origine
acquls
Congé pour
formation Décision et prise en charge par Porganisme d'origine
syndicale

Notation

Aprés lecture du rapport de la coltectivité d'accueil, a
colfectivité d'origine établit la notation

Etablissement d’un rapport assorti d'une proposition de
notation

Pouvoir disciplinaire

L'administration d’origine exerce fe pouvoir disciplinaire

Saisine possible de l'organisme d’accueil

Signé é&lectroniguement
Le Maire
30/04/2015
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